PARCO REGIONALEDEI COLLI EUGANEI
Deliberazione del Comitato Esecuti;fo
0106 del 15/10/2013
OGGETTO: valutazione prestazioni anno 2012, Presa d’atto.

Seduta del 15/10/2013 ore 14.20, presso sede Ca’ Mori - Rana Ca’ Mori 8 ~ Este

Presidente Giovanni BIASETTO presente

Membri: Simone BORILE assenie
Antonella BUSON presente
Luca CALLEGARO presente
vassimo CAMPAGNOLO presente
Lucio TREVISAN assente
Paolo TRENTIN presente

Direttore Michele GALLO presente

Svolge le funzioni di Segretario Paolo Trentin - componente del C.E,
IL COMATATO ESECUTIVO

PREMESSO che le prestazioni dei dipendenti 'sono soggette a valutazione annuale ai fini
dell’attribuzione dell’indennita di risultato e della produttivith secondo la metodologia regionale per
effetto della convenzione sottoscritta fra la Regione Veneto ed il Parco del 27.05.2007, approvata con
DGRV n. 1420 del 29.05.2007,

DATO ATTO CHE il particolare ruolo e funzione attribuita all’vfficio legale - avvocatura dell’Ente
Parco ha determinato e determina’la necessitd di individuazione ed attribuzione di peculiari ¢ specifici
obiettivi, al fine di salvaguardare I’autonomia ‘ed indipendenza della costituita struttura, rispetto agli
altri vffici e servizi dell’Ente, in analogia a quanto. avvierie a livello regionale;

CHE, pertanto, I'attivitd di valutazione per I'anno 2012 del responsabile dell’ufficio legale —
avvocatura, avv. Battistella Barbara, sulla base degli specifici obiettivi fissati, di cui alla relativa
scheda, si € conclusa in data 27 gingno 2013;
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CHE sulia base di detta valutazione, deve essere liquidato all’avv. Battistella Barbara il saldo
dell’indennita di risultato anno 2012; -

CHE riguardo al calcolo dell’indennitd di risultato si demanda al Direttore per quanto attiene al
collegamento fra le risultanze del sistema di valutazione ed il sistema retributivo; .

ACQUISITI i pareri dirigenziali previsti dall'art. 53, comma 3, del Regolamento dell’Ente;
ACQUISITO il parere consultivo favorevole del Direttore

CON voti unanimi espressi nei modi di legge;
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DELIBERA




di prendere atto che il particolare ruolo ricoperto daf responsabile dell’ufficio legale -avvocatura
dell’Ente ha determinato e determina, al tine della valutazione annuale la neécessita di attribuzione
di specifici e peculiari obiettivi, al fine di salvagvardare. Fautonomia e "indipendenza delfla
costituita struttura rispetto agli altei servizi e uffici deil*Ente, in analogia a quanto avviene a livello
regionale, nel rispetto di quanto previsto dalla stessa legge professiouale;

di prendere atto, in conformita di quanto esposto in premessa, delle risultanze del processo di
valutazione dell’avv. Battistella Barbara responsabile dell’Utficio legale — Avvocatira per I'anno
2012 ad opera del Direttore, sulla base degli specifici obiettivi di cui alla relativa scheda, processo

conclusosi in data 27 giugno 2013 e di quantaltro previsio nelle premesse del presente

provvedimento ;
con riguardo al calcolo dell indennitd di risultato, di demandare al Direttore per quanto attiene al
collegamento fra le risultanze del sisterma di valutazione ed il sistema retributivo,

di dare atfo che il presente provvedimento non & soggetto a controllo ai sensi dell’art, 3, comma 3,
della L.R. n. 53/93,
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